ANEXO III - REGRAS APLICAVEIS AO INSTRUMENTO SUBSTITUTIVO AO CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 90021/2026
Processo n° 23217.000486.2026-93

(Compra com entrega imediata e integral de bens adquiridos, sem previsdo de obrigagdes futuras,
inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente do valor — art. 95, inciso II, da Lei n.
14.133/2021)

1. DA FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

1.1. O adjudicatario terd o prazo de dois (02) dias tUteis contado a partir da data de sua convocagdo,
para aceitar o instrumento equivalente ao contrato (Nota de Empenho), sob pena de decair do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas.

1.2. O prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e
aceita pela Administragao.

1.3. O aceite do instrumento equivalente pelo adjudicatario implica no reconhecimento de que:

1.3.1. referido instrumento substitui o termo de contrato, sendo-lhe aplicaveis as disposicoes da
Lein® 14.133/2021;

1.3.2. o Contratado se vincula a sua proposta e as previsdoes contidas no Edital, no Termo de
Referéncia e demais anexos, conforme Termo de Ciéncia e Concordancia (Anexo III).

2. DA VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ aquele estabelecido no Termo de Referéncia, na forma do
artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. 0 prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no
caso de culpa do Contratado, previstas neste instrumento.

3. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

3.1. Sao obrigacdes do Contratante:
3.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o
Termo de Referéncia e demais anexos.
3.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

3.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfei¢des, falhas
ou irregularidades verificadas na execu¢do do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que
as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

3.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado.

3.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condig¢des estabelecidos no Termo de Referéncia e neste anexo.

3.1.6. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e no Termo de Referéncia.

3.1.7. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado.

3.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcdes e reclamacdes relacionadas a
execugdo contratual, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

3.1.8.1. A Administracdo tera o prazo de trinta (30) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.
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3.1.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo Contratado no prazo maximo de trinta (30) dias.

3.1.10. A Administracao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do objeto contratual, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

4. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

4.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigag¢des constantes do Termo de Referéncia e deste anexo,
assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

4.1.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor.

4.1.2. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de vinte e quatro (24) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao.

4.1.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor contratuais ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados.

4.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal contratual, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregoes resultantes da execugao ou dos materiais empregados.

4.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos
danos softridos.

4.1.6. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — Sicaf, o Contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo
contratual, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

4.1.6.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

4.1.6.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

4.1.6.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do

domicilio ou sede do Contratado;

4.1.6.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

4.1.6.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
4.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias,

fiscais, comerciais € as demais previstas em legislagao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
a responsabilidade ao Contratante e ndo podera onerar o objeto da contratagao;

4.1.8. Comunicar ao Fiscal, no prazo de vinte e quatro (24) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.

4.1.9. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

4.1.10. Manter, durante toda a vigéncia da contratagdo, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagdo ou para qualificacio na
contratagao direta.

4.1.11. Cumprir, durante todo o periodo de execucao contratual, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
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reservas de cargos previstas na legislagao;

4.1.12. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pela
fiscalizacao contratual, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas;
4.1.13. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execucdo do objeto;
4.1.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n° 14.133, de 2021;

4.1.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguran¢a do Contratante;

4.1.16. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

4.1.17. Cumprir as normas de prote¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a
saude no trabalho;

4.1.18. Nao submeter os trabalhadores a condi¢cdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos for¢ados;

4.1.19. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagdo
pertinente;

4.1.20. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em
condigdes perigosas e insalubres e a realizacao de atividades constantes na Lista de Piores Formas
de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

4.1.21. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagado, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho.

5. DA EXTINCAO CONTRATUAL
5.1. A contratagdo sera extinta quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

5.2. Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusao do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a readequacao do cronograma
fixado para a contratacdo.

5.3. Quando a ndo conclusao do objeto referida no item anterior decorrer de culpa do Contratado:

5.3.1. ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancdes administrativas;
e

5.3.2. podera a Administracdo optar pela extingdo contratual e, nesse caso, adotard as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

5.4. A contratacdo poderd ser extinta antes de cumpridas as obrigacdes nela estipuladas, ou antes do
prazo fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

5.4.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

5.4.2. A alteracdo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o objeto.

5.4.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

5.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:
5.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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5.5.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
5.5.3. Indenizagoes e multas.

5.6. A exting¢ao contratual ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio economico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio.

5.7. A contratacdo poderd ser extinta caso se constate que o Contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fun¢do na licitagdo ou na contratagdo
direta, ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo contratuais, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

6. DOS CASOS OMISSOS

6.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

7.2. O Contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da
contratacgao.

7.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

7.4. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacgdo da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més.

7.5. Registros que ndo caracterizam alteragdes contratuais podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

8. DO FORO

8.1. E eleito o Foro da Justi¢a Federal da Se¢do Judiciaria de Goiania/GO, para dirimir os litigios que
decorrerem da execugdo que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei
n°® 14.133/21.
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